E |

CENTRUM ADMINIS T RACYINE

e

do OBSHUG! PLACOWLK OI’HKU&(?O-WYCI_IOW;\WUYU|
w Rzeszowie

J

% 2 | ‘

< a -
ES |03 M ) % |

oo ;
PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY = ‘
INSPEKTOR PRACY f S o |

OKREGOWEGO INSPEKTORATU PRACY H L.tz 2l podpis . £75.....
W RZESZOWIE : s

Rzeszéw, dnia 31.10.2025 .
Nrrej. 130104-53-K035-NK01/2025

JEARDARAVA N 0

51031115704255130104

CENTRUM ADMINISTRACYJNE DO OBSLUGI
PLACOWEK OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH W RZESZOWIE

UL. NIZINNA 30/1

35-303 RZESZOW

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1/6/6a” w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 97, z pozn. Zm.), po przeprowadzeniu
kontroli w dniu(-ach): 28,30,31.10.2025 .

nakazuje:

1. Zapewni¢ swobodne doj$cie do sprzetu p/poz. - gasénicy, bedacej na wyposazeniu pomieszczenia
magazynowego usytuowanego na zapleczu technicznym obiekiu siedziby adresata nakazu
usytuowanej w Rzeszowie przy ul. Nizinnej.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalno$ci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024r. poz.
572 oraz z 2025r. poz. 769), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 7 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, .poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

2. Usung¢ z przejs¢ komunikacyjnych usytuowanych w pomieszczeniu warsztatu podrecznego
konserwatoréw sktadowane tam materiaty oraz sprzet.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalnoéci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024r. poz.
572 oraz z 2025r. poz. 769), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Paristwowej Inspekgiji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),
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- § 7 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 189, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

3. Oznakowaé w sposéb wyrazny tablicg informujgca o zakazie uruchamiania suszarke bedgcg na
wyposazeniu pralni, ktéra to maszyna zostata wytgczona z uzytkowania w zwigzku ze zZlym jej
stanem technicznym.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalno$ci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024r. poz.
572 oraz z 2025r. poz. 769), bo jest to niezbgdne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. 0 Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 58 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

4. Zapewni¢ programy szkolenia wstgpnego stanowiskowego w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy dla poszczegdlnych rodzajow stanowisk pracy jakie wystepujg u adresata nakazu
(dostosowane do rodzaju i warunkow prac wykonywanych na wystepujacych stanowiskach pracy).

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 237§ 11 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 7 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2024r. poz. 13273,

5 Okreslié warunki stosowania érodkéw ochrony indywidualnej, w szczegolnosci czas i przypadki, w
ktorych powinny by¢ one uzytkowane, biorac pod uwage stopien zagrozenia, czestotliwosc
narazenia, cechy stanowiska pracy, dla pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach pracy, na
ktorych stosowanie $rodkow ochrony indywidualnej jest wymagane obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowe} Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 2378 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 4 zafgcznika nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997
r. w sprawie ogdinych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 168, poz.
1650 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

6. Opracowac wykaz prac szczegolnie niebezpiecznych jakie wystepujg u pracodawcy.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 80 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),



7. Uwzg'ledni_c': w obowigzujgcych zasadach wyposazania pracownikow w odziez i obuwie robocze
oraz srod_kr ochrony indywidualnej, $rodki ochrony indywidualnej jakie s niezbedne na stanowisku
pracy zwigzanym z obstugg kosy spalinowej tj. ochronniki stuchu, okulary ochronne oraz ostone
twarzy.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2024r. POZ.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 237% § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

8. Zapewni¢tad i porzgdek w pomieszczeniu warsztatowym konserwatoréw usytuowanym na terenie
siedziby adresata nakazu.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277
i 807),

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

9. Przeprowadzi¢ ponowng udokumentowang ocene ryzyka zawodowego wystepujgcego na
nastepujgcych stanowiskach pracy: mtodszego wychowawcy, wychowawcy oraz starszego
wychowawcy z uwzglednieniem zagrozeri, ktérych aktywizacja doprowadzita do wypadkow przy
pracy jakie miaty miejsce u pracodawcy na ww. stanowiskach pracy.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Parstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- §39ust. 2pkt2i§ 39a ust. 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

10. Przeprowadzi¢ aktualizacje dokumentacji oceny ryzyka zawodowego jakie wystepuje w zwigzku z
pracg wykonywang na stanowisku pracy intendent z uwzglednieniem uwarunkowan zwigzanych z
niepetnosprawnoscig pracownika zatrudnionego na ww. stanowisku (migdzy innymi: predyspozycji
do pracy, dostosowania i organizacji stanowiska pracy stosowanego do jego mozliwosci).

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- §39ust. 2 pkt2i § 39a ust. 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

11. Oznakowac barwami bezpieczeristwa w kolorach kontrastowych zewnetrzne krawedzie stupow
noénych wiaty garazowej (od strony wjazdu), usytuowanej na terenie siedziby adresata nakazu.



Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekgcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 i art. 213 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r.
poz. 277 i 807),

- § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie
ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

- § 12 zalgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997
r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz.
1650 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

12. Oznakowaé w sposéb czytelny dopuszczalne maksymaine obcigzenie regatu magazynowego
uzytkowanego w pomieszczeniu warsztatu konserwatoréw usytuowanego na terenie siedziby
adresata nakazu.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- § 68 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

13. Opracowaé zasady ruchu na drogach wewnatrzzaktadowych na terenie siedziby adresata nakazu
usytuowanej w Rzeszowie przy ul. Nizinnej.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 2374§ 2 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- §66 ust. 1i 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w
sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

14. Uzupetni¢ instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczgce obstugi uzytkowanych u
pracodawcy: pralnic, magla oraz suszarek o informacje na temat zasad postepowania w
sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Termin wykonania: 31.12.2025

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. 0 Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2024r. poz.
1712 oraz z 2025r. poz. 321, 368, 620 i 769),

- art. 237%§ 2 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 i 807),

- §41ust. 1pkt2iust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997
r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz.
1650 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 2088),

Pouczenie:
Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okregowego Inspektora Pracy
w Rzeszowie adres: 35-234 Rzeszdw, Gen. St. Maczka 4



9

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust. 5 ustawy o Panstwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, kiéry wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postgpowania administracyjnego).

Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec sie prawa do wniesienia odwotania
wobec organu administracji publicznej, ktéry wydat decyzje. Z dniem doreczenia organowi administracji
publicznej oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania decyzja staje sie ostateczna
i prawomocna (art. 127a Kodeksu postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktérym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowiazku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminéw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parstwowej
Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkow egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U. 2023 r. poz. 2505, z p6zn. zm.).

[KJ]

) - niepotrzebne skregli¢







